Gemeinde Hohenfels
Landkreis Konstanz

SATZUNG
Uber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen
Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr
Feuerwehr-Entschadigungssatzung (FWES)

Aufgrund § 4 der Gemeindeordnung fiir Baden-Wirttemberg in Verbindung mit § 15
des Feuerwehrgesetzes fir Baden-Wirttemberg hat der Gemeinderat am 29.06.2016
folgende Satzung beschlossen.

§1
Entschadigung fir Einsatze

(1) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fir
Einsatze auf Antrag ihre Auslagen und ihren Verdienstausfall als
Aufwandsentschadigungen nach einem einheitlichen Durchschnittssatz ersetzt;
dieser betragt fur jede volle Stunde 8,50 €.

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer des Einsatzes von der Alarmierung bis
zum Einsatzende zugrunde zu legen. Angefangene % Stunden werden aufgerundet.

(3) FUr Einsatze mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen
werden der entstehenden Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in
tatsachlicher Hohe ersetzt (§ 15 Abs. 4 Feuerwehrgesetz).

§2
Entschadigung fir Aus- und Fortbildungslehrgange

(1) Fur die Teilnahme an Aus- und Fortbildungslehrgdngen mit einer Dauer von bis
zu zwei aufeinanderfolgenden Tagen wird auf Antrag als Aufwandsentschéadigung fur
Auslagen ein Durchschnittssatz von 5,00 € fur die ersten 6 Stunden gewahrt.
Entsteht neben den Auslagen tatséachlich ein Verdienstausfall, erhoht sich der
Durchschnittssatz fur diese Zeit um 8,50 €/Stunde.

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer des Aus- und Fortbildungslehrgangs vom
Unterrichtsbeginn bis —ende zugrunde zu legen. Angefangene 1/2 Stunden werden
aufgerundet.

(3) Bei Aus- und Fortbildungslehrgdngen aul3erhalb des Gemeindegebiets erhalten
die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr neben der
Entschadigung nach Absatz 1 eine Erstattung der Fahrkosten der zweiten Klasse
oder eine Wegstrecken- und Mitnahmeentschadigung in entsprechender Anwendung
des Landesreisekostengesetzes in seiner jeweiligen Fassung.



(4) Fur Aus- und Fortbildungslehrgdnge mit einer Dauer von mehr als zwei
aufeinanderfolgenden Tagen werden der entstehende Verdienstausfall und die
notwendigen Auslagen in tatséchlicher Hohe ersetzt (8 15 Abs. 4 Feuerwehrgesetz).

§3
Zusétzliche Entschadigung

(1) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich tatigen Angehorigen der
Gemeindefeuerwehr die durch diese Tatigkeit Uber das dbliche MalR hinaus
Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine zusatzliche Entschéadigung im Sinne des 8§ 15
Abs. 2 des Feuerwehrgesetzes als Aufwandsentschadigung:

Kommandant 400,00 €/Jahr

Abteilungskommandanten /Stellv. Kommandanten 100,00 €/Jahr

Geratewarte 50,00 €/Jahr

Fahrzeugbetreuer 50,00 €/Jahr

Betreuer der Leistungsgruppen 75,00 €/Jahr

Jugendfeuerwehrwarte 100,00 €/Jahr
§4

Entschadigung fir haushaltsfihrende Personen

Fur Personen, die keinen Verdienst haben und den Haushalt fihren (8 15 Abs. 1
Satz 3 Feuerwehrgesetz) sind die 88 1und 2 mit der Ma3gabe anzuwenden, dass als
Verdienstausfall das entstandene Zeitversaumnis gilt. Bei Einséatzen und Aus- und
Fortbildungslehrgangen mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden
Tagen wird neben der Entschadigung fur die notwendigen Auslagen als
Verdienstausfall 8,50 €/Stunde gewabhrt.

85
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage ihrer 6ffentlichen Bekanntmachung in Kraft.

Hinweis:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der
Gemeindeordnung fur Baden-Wurttemberg (GemQO) oder von aufgrund der GemO
erlassener Verfahrensvorschriften beim Zustandekommen dieser Satzung wird nach
8 4 Abs. 4 GemO unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit
der Bekanntmachung dieser Satzung gegenuber der Gemeinde geltend gemacht
worden sind; der Sachverhalt, der die Verletzung begriinden soll, ist zu bezeichnen.
Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften (ber die Offentlichkeit der Sitzung, die
Genehmigung oder die Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind.

Hohenfels, den 29.06.2016
gez. Zindeler, Burgermeister

Die obige Satzung entspricht dem Satzungsstand vom 29.06.2016



